Regulamin
Nagrody Mtodziezowego Domu Kultury w Opolu
~PEGAZ"

. Nagroda Mtodziezowego Domu Kultury w Opolu ,,PEGAZ" jest dorocznym
wyrdznieniem przyznawanym uczestnikom zaje¢ w zespotach, pracowniach
i kotach zainteresowan dziatajgcych w placowce.

. Do Nagrody mogg byc¢ typowani uczestnicy zajeé, ktérzy charakteryzujg sie:
a) wysokimi walorami wychowawczymi,

b) kreatywnoscia,

C) nienaganng kulturg osobista,

d) systematycznoscig uczeszczania na zajecia,

e) dobrymi wynikami w pracy pozaszkolnej.

. Nagroda przyznawana jest za:

a) osiggnigcie (takze wspdlnie z zespotem) wysokiej lokaty w konkursie
(turnieju, przegladzie, festiwalu) o zasiegu ogdlnopolskim lub
miedzynarodowym;

b) szczegdlne zaangazowanie w dziatania programowe placéwki
i dziatalno$¢ wolontarystyczng;

c) aktywny i systematyczny udziat w pracy zespotu (pracowni, kota);

d) wykazywanie sie szczegdlng pomystowoscia, inicjatywa,
odpowiedzialnoscig, lojalnoscia, uczciwoscia, kolezeAstwem
i solidarnoscig w pracy w zespole (pracowni, kole);

e) nalezyte wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych, potwierdzone
uzyskaniem Sredniej ocen 4,0 ze wszystkich przedmiotéw za pierwszy
semestr roku szkolnego, w ktérym przyznawany jest tytut.

. Z wnioskami o przyznanie Nagrody mogg wystgpic:
a) nauczyciele MDK,

b) samorzad uczestnikow zaje¢ MDK,

¢) Rada Rodzicéw MDK.

. Wnioskodawcy mogg zgtosic nie wigcej niz trzech kandydatéw z jednego zespotu
(pracowni, kota).

. Wnioski o przyznanie nagrody powinny by¢ ztozone do dyrektora MDK najpézniej
do dnia posiedzenia komisii.

. Wnioski powinny zawierac;

a) nazwe zespotu (pracowni, kota), na ktérego zajecia kandydat uczeszcza;
b) imig i nazwisko nauczyciela MDK - instruktora zespotu (pracowni, kota);
€) uzasadnienie.



8. Do wnioskéw powinny by¢ dotgczone kserokopie dokumentéw potwierdzajacych
spetnianie kryteriéw okreslonych w Regulaminie.

9. Nagrode przyznaje Kapituta Nagrody, w sktad ktdrej wchodza:
a) dyrektor MDK,
b) wicedyrektor MDK ds. pedagogicznych,
) nauczyciele MDK wyfonieni z grona cztonkéw Rady Programowej MDK,
d) pracownicy MDK bedacy dotychczasowymi laureatami Nagrody.

10.Nagroda przyznawana jest w trzech stopniach: ztotym, srebrnym i brazowym.

11.Wreczenia nagrody dokonuje dyrektor MDK. Nagrodzie towarzyszy dokument
potwierdzajacy jej zdobycie.

12.Dyrektor MDK moze pozbawic laureata przyznanej mu Nagrody w razie
stwierdzenia, Ze jej przyznanie nastapito wskutek wprowadzenia w btad cztonkdéw
Kapituty Nagrody lub w sytuacji, gdy osoba wyrézniona stata sie niegodna jej
posiadania.

13.Regulamin wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia go przez Rade Pedagogiczna
MDK.



