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Załącznik nr 6b do SWZ 

Postępowanie: MDK.A.26.5.2025 

 

 

(Projektowane postanowienia umowy)  

Umowa nr …….…. .2025/P 

 

W dniu ……………………………… w Opolu pomiędzy: 

Miastem Opole z siedzibą w Opolu, Rynek 1A, 45-015 Opole NIP 7543009977 reprezentowanym 

przez:  

Elżbietę Marciniszyn – dyrektora Młodzieżowego Domu Kultury w Opolu (pełnomocnictwo 

Prezydenta Miasta Opola nr OŚ-K.077.2.23.2024 z dnia 21.08.2024 roku);  

zwanym w dalszej treści umowy „Zamawiającym”  

a 

………………………………………………………………………………..…………..,  

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”,  

 

w rezultacie dokonania wyboru Wykonawcy na podstawie przeprowadzonego postępowania 

o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt. 1 Ustawy 

Prawo Zamówień Publicznych z dnia 11 września 2019 r. (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 ze zm.)  

 

Strony zawierają umowę o następującej treści: 

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania świadczenie usługi przygotowania 

i wydawania gorącego dwudaniowego obiadu z napojem spożywanego w lokalu gastronomicznym 

Wykonawcy mieszczącym się w Opolu przy ul. ……………………………. ……………….. oraz 

dostarczanie przez Wykonawcę śniadań do budynku Młodzieżowego Domu Kultury w Opolu przy 

ul. Strzelców Bytomskich 1 w ramach zamówienia publicznego na zadanie pn.: „Przygotowanie 

wyżywienia dla uczestników półkolonii organizowanych przez Młodzieżowy Dom Kultury 

w Opolu”(znak: MDK.A.26………...2025) - Część 2 - „Przygotowanie i wydawanie posiłków 

w lokalu gastronomicznym Wykonawcy dla uczestników półkolonii organizowanych przez 

Młodzieżowy Dom Kultury w Opolu”. 

2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia określa niniejsza umowa wraz z załącznikami oraz 

Specyfikacja Warunków Zamówienia wraz z załącznikami, która stanowi integralną część Umowy.  
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3. Przedmiot umowy będzie wykonywany przez Wykonawcę w okresie od dnia podpisania umowy do 

18.07.2025 r. tj. przez okres ……………….. dni od podpisania umowy. 

 

§ 2 

Oświadczenia Wykonawcy 

1. Wykonawca oświadcza, iż usługi cateringowe opisane w § 1 wykonywać będzie w oparciu 

o posiadany przez siebie potencjał, doświadczenie, wyposażenie i personel spełniające wymogi 

konieczne do prawidłowej i terminowej realizacji czynności oraz działań będących przedmiotem 

Umowy.  

2. Wykonawca oświadcza, iż posiada wszelkie wymagane uprawnienia, wiedzę, doświadczenie 

i potencjał osobowy oraz techniczny, niezbędne do prawidłowej realizacji przedmiotu Umowy, 

a osoby świadczące usługi posiadają uprawnienia, odpowiednie kwalifikacje i aktualne badania 

sanitarno – epidemiologiczne potrzebne do jej należytego wykonania. Wykonawca kierując osoby 

do realizacji przedmiotu zamówienia, daje tym samym rękojmię ich kwalifikacji adekwatnych do 

wymagań Zamawiającego, co oznacza, że ponosi odpowiedzialność względem Zamawiającego, za 

działania swojego personelu. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania usługi z zachowaniem należytej staranności, 

z uwzględnieniem zawodowego charakteru swojej działalności, przy wykorzystaniu całej posiadanej 

wiedzy i doświadczenia i zgodnie z przepisami i normami obowiązującymi w zakresie dotyczącym 

przedmiotu Umowy. 

4. Wykonawca oświadcza, iż posiadany przez niego lokal, w którym będą przygotowywane, podawane 

(wydawane) i spożywane posiłki, jest dostosowany do przygotowywania, sporządzania, podawania 

(wydawania) oraz spożywania posiłków zgodnie z obowiązującymi przepisami, dla osób objętych 

umową tj. dzieci i młodzieży. Przez posiadanie rozumie się dysponowanie tj. własność lub inne 

formy prawne jak np. najem, dzierżawa, użyczenie itp. lokalem dostosowanym do realizacji 

przedmiotu niniejszej umowy, zgodnie z obowiązującymi przepisami, oraz wymaganiami Państwowej 

Inspekcji Sanitarnej na okres i w miejscu realizacji przedmiotowego zamówienia. 

5. Wykonawca zapewnia, że lokal w którym przygotowywane, wydawane i spożywane będą posiłki 

posiada odpowiednią obsługę oraz określoną w Opisie Przedmiotu Zamówienia lokalizację i ilość 

miejsc pozwalającą na sprawną i szybką obsługę osób korzystających z usług wyżywienia. 

 

§ 3 

Obowiązki Wykonawcy 

1. Do obowiązków Wykonawcy w ramach realizacji niniejszej umowy, należy w szczególności: 

1) Przygotowanie posiłków z uwzględnieniem norm określonych w ustawie o bezpieczeństwie 
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żywności i żywienia z dnia 25 sierpnia 2006 r. (t. j. Dz. U z 2023 r., poz. 1448 z późn. zm.), 

zalecanymi normami żywieniowymi dla grup wiekowych dzieci szkolnych (wiek 6-12 lat) 

i spełniających normy określone dla dzieci i młodzieży przez Instytut Żywności i Żywienia 

oraz zgodnie z wymogami rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie 

grup środków spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w 

jednostkach systemu oświaty oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki spożywcze stosowane 

w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w tych jednostkach (Dz. U z 2016 poz. 

1154 ze zm.). 

2) Przygotowanie posiłków zgodnie z normami na składniki pokarmowe i produkty spożywcze 

określonych przez Instytut Żywienia i Żywności. Receptury posiłków powinny być 

dostosowane do wieku dzieci i spełniać wymogi żywienia zalecane przez Instytut Żywienia 

i Żywności.  

3)  Przygotowanie posiłków spełniających wymagania określone prawem, o najwyższym 

standardzie, na bazie produktów najwyższej jakości i bezpieczeństwa zgodnie z normami 

HACCP oraz przepisami prawa. Dotyczy to także użytych produktów.  

4) Zachowanie jakości zgodnie z przedstawionymi jadłospisami. 

5) Umożliwienie bieżącej i niezapowiedzianej kontroli zgodności przygotowywanych posiłków 

z wymaganiami zawartymi w Opisie Przedmiotu Zamówienia (np. waga posiłku),  

6) Dostarczanie i wydawanie posiłków w godzinach określonych w Opisie Przedmiotu 

Zamówienia.  

7) Przechowywanie próbek ze wszystkich przygotowanych, dostarczanych i wydawanych rodzajów 

posiłków z każdego dnia, przez okres 72 godzin na swoim terenie, w miejscu wydzielonym 

wyłącznie do tego celu oraz w warunkach zapewniających utrzymanie temperatury +40C lub 

niższej, z oznaczeniem daty, godziny, zawartości próbki pokarmowej i z podpisem osoby 

odpowiedzialnej za pobieranie próbek, zgodnie z wymogami rozporządzeniem Ministra 

Zdrowia z dnia 17 kwietnia 2007 r. w sprawie pobierania i przechowywania próbek żywności 

przez zakłady żywienia zbiorowego typu zamkniętego (Dz. U. z 2007 r. Nr 80 poz. 545). 

8) Odbieranie odpadów powstałych przy realizacji przedmiotu umowy i ponoszenia 

odpowiedzialność za gospodarowanie tymi odpadami oraz koszty z tym związane, zgodnie 

z ustawą z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 1578 ze zm.).  

9) Niezwłocznego informowania Zamawiającego o wszelkich zdarzeniach mających lub mogących 

mieć wpływ na wykonanie Umowy. 

§ 4 

Warunki realizacji 
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1. Wykonawca przedmiot zamówienia będzie realizował terminie od 30.06.2025 roku do 22.08.2025 

roku z wyjątkiem tygodnia od 11.08.2025 roku do 17.08.2025 roku (przerwa) w systemie od 

poniedziałku do piątku. 

2. Posiłki w formie śniadania dostarczane będą na bieżąco raz dziennie, wydawanie obiadów w 

godzinach określonych w Załączniku nr 7 do SWZ według tygodniowego zapotrzebowania 

składanego Wykonawcy przez Zamawiającego w piątek poprzedzający rozpoczęcie kolejnego 

tygodnia, przy czym dokonywana może być przez Zamawiającego korekta ilości zamawianych 

posiłków (śniadań i obiadów) na zasadach określonych szczegółowo w Opisie Przedmiotu 

Zamówienia, będącym elementem Specyfikacji Warunków Zamówienia. 

3. Miejsce i godziny dostarczania i wydawania posiłków – zgodnie z zasadami i wymogami 

określonymi w Opisie Przedmiotu Zamówienia. 

4. Transport posiłków z miejsca produkcji do budynku Młodzieżowego Domu Kultury w Opolu przy 

ul. Strzelców Bytomskich 1 będzie realizowany przez Wykonawcę na jego koszt i jego staraniem. To 

samo dotyczy odbierania odpadów powstałych przy realizacji przedmiotu umowy. 

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zwiększenia lub zmniejszenia ilości dostarczanych posiłków. 

Zasady i ograniczenia takiego zwiększania lub zmniejszania ilości dostarczanych przez Wykonawcę 

posiłków określono w Opisie Przedmiotu Zamówienia, będącym elementem Specyfikacji 

Warunków Zamówienia.  

6. W przypadku zgodnego z warunkami umowy i Specyfikacji Warunków Zamówienia (SWZ) 

zmniejszenia ilości posiłków względem planowanej przez Zamawiającego, Wykonawcy nie 

przysługuje z tego tytułu żadne wynagrodzenie ani odszkodowanie. Informacje o zmianach 

Zamawiający będzie przekazywał telefonicznie lub pocztą elektroniczną. 

 

§ 5 

Zasady wykonania umowy 

1. W celu wykonania niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest zapewnić osoby posiadające 

uprawnienia, odpowiednie kwalifikacje i aktualne orzeczenia sanitarno – epidemiologiczne, o których 

mowa w § 2, w liczbie niezbędnej do prawidłowego wykonania usługi. 

2. Zamawiający przez cały okres realizacji zamówienia wymaga, aby osoby będące kucharzami 

wykonujące usługę wyżywienia objętą przedmiotowym zamówieniem były zatrudnione na podstawie 

umowy o pracę (wykonywanie pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 

1974 r. Kodeks pracy - t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.). Obowiązek ten dotyczy również 

sytuacji zastępstwa i zmiany osób (kucharzy) dokonanej w trakcie realizacji zamówienia. 

3. Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca zobowiązany jest prowadzić w formie 

pisemnej ewidencję osób, o których mowa w ust. 2, dokumentującą wypełnienie wymogu 
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zatrudnienia na podstawie umowy o pracę.  

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę, Podwykonawcę lub dalszego 

Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane 

w ust. 2 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania przedłożenia w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, oświadczeń  

i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny; 

2) żądania złożenia w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, wyjaśnień w przypadku 

wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów; 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania usług. 

5. W trakcie realizacji umowy, na każde wezwanie Zamawiającego w formie pisemnej  

w wyznaczonym w wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wybrane przez 

Zamawiającego i wskazane w wezwaniu dowody, o których mowa w pkt 1-5 poniżej, w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę, 

Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 2 czynności 

w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie w formie pisemnej pracownika Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego 

Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, 

których dotyczy wezwanie Zamawiającego; 

2) oświadczenie w formie pisemnej Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy 

o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy 

wezwanie Zamawiającego. Powyższe oświadczenie Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego 

Podwykonawcy powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują 

osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju 

umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia 

w imieniu Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy; 

3) do wglądu poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę, 

Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących 

w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy, 

Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres 

obowiązków, z wyjątkiem sytuacji, gdy zakres obowiązków będzie wynikał bezpośrednio 

z umowy/umów o pracę). Kopia umowy/umów powinna zawierać informację, w tym dane 

osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności 

imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy 
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o pracę, wymiar etatu. Pozostałe dane, które nie są niezbędne do weryfikacji zatrudnienia, 

powinny zostać zanonimizowane w sposób zgodny z przepisami dotyczącymi ochrony danych 

osobowych; 

4) do wglądu zaświadczenie z właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 

Wykonawcę, Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne 

i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę; 

5) do wglądu poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę, 

Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie 

pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający 

ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. 

Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę, Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 2 czynności 

Zamawiający może nałożyć na Wykonawcę karę umowną w wysokości określonej  

w § 6 ust. 4. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 

żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę, 

Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 2 czynności. 

§ 5A ** 

Podwykonawcy 

1. Wykonawca oświadcza, że powierzy Podwykonawcy wykonanie następującej części 

zamówienia: .................................................................................................................. 

2. W przypadku zatrudniania podwykonawców Wykonawca zobowiązany jest do przedkładania 

Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii zawartej umowy 

o podwykonawstwo (w terminie 7 dni od daty jej zawarcia), której przedmiotem są usługi objęte 

niniejszą umową. W przypadku zawarcia aneksu do umowy o podwykonawstwo, którego 

przedmiotem są usługi objęte tą umową, Wykonawca (w terminie 7 dni od daty jego zawarcia) 

dostarczy Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię tego aneksu. 

3. Zamawiający w terminie 7 dni od otrzymania kopii umowy o podwykonawstwo lub kopii aneksu 

dokonującego jej zmiany może zgłosić uzasadniony sprzeciw do jej treści i do jej zmiany. 

4. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, zaniechanie działań, uchybienia i zaniedbania 

Podwykonawcy, dalszych Podwykonawców i ich pracowników, jak za własne, na zasadzie art. 474 

kodeksu cywilnego. 

§ 6 
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Kary umowne 

1. Jeżeli Wykonawca nie dotrzyma terminu realizacji zamówienia w danym dniu w taki sposób, że 

zwłoka w dostawie danego rodzaju posiłku przekroczy 30 minut Zamawiający naliczy Wykonawcy 

karę umowną w wysokości 1000,00 PLN za każdy taki przypadek (zwłoka nie dotyczy sytuacji 

losowych nie wynikających z winy wykonawcy, np. wypadek drogowy uniemożliwiających 

Wykonawcy dojazd).  

2. W przypadku niedostarczenia przez Wykonawcę danego rodzaju posiłku w danym dniu, 

Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 2500,00 PLN za każdy taki przypadek.  

3. W przypadku odstąpienia Zamawiającego od wykonania umowy z przyczyn zawinionych przez 

Wykonawcę, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % wartości 

maksymalnego wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o której mowa w § 8 ust. 1. 

4. W przypadku niespełnienia przez Wykonawcę, Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę 

warunku zatrudnienia osób, o których mowa w § 5 ust. 2 Umowy, lub uchybienia warunkom 

określonym w § 5 Umowy lub nieprzedstawienia żądanych przez Zamawiającego dowodów, 

o których mowa w § 5 Umowy - w wysokości 300,00 zł (słownie: trzysta złotych), za każdy dzień 

trwania każdego przypadku naruszenia (do czasu spełnienia przez Wykonawcę warunku zgłoszenia, 

wykazania i udowodnienia Zamawiającemu faktu zatrudnienia danej osoby na umowę o pracę przez 

Wykonawcę, Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę). 

5. W przypadku odstąpienia Zamawiającego od realizacji umowy z przyczyn zawinionych przez 

Zamawiającego, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 10 % wartości 

maksymalnego wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o której mowa w § 8 ust. 1. Jeżeli odstąpienie od 

umowy przez Zamawiającego nastąpi z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający jest 

zwolniony od obowiązku zapłaty kary umownej.  

6. Pięciokrotne opóźnienie (przekraczające 30 minut) w okresie jednego miesiąca w dostawie lub 

wydawaniu posiłków skutkować może odstąpieniem od umowy przez Zamawiającego.  

7. Niespełnienie przez Wykonawcę wymogów i standardów jakościowych, potwierdzone przez 

Zamawiającego właściwymi badaniami, skutkować może odstąpieniem od umowy przez 

Zamawiającego. 

8. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, której mogą dochodzić strony w związku 

z realizacją niniejszej umowy nie może przekroczyć 40% wartości maksymalnego wynagrodzenia 

brutto Wykonawcy, o której mowa w § 8 ust. 1. 

9. Niezależnie od kar umownych, Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy odszkodowania 

uzupełniającego na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego, do pełnej wysokości poniesionej szkody. 

 

§ 7 
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Odszkodowanie 

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za bezpieczeństwo żywienia dzieci i młodzieży.  

2. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego odszkodowawczo za niezapewnienie prawidłowych 

warunków i higieny żywienia na zasadach ogólnych wynikających z przepisów prawa.  

3. Wykonawca oświadcza, że prowadzona przez niego działalność gospodarcza jest objęta 

ubezpieczeniem OC w zakresie podstawowym, i posiada z tego tytułu aktualną i opłaconą polisę 

ubezpieczeniową oraz zapewnia ciągłość utrzymywania tej umowy ubezpieczenia przez cały okres 

obowiązywania niniejszej umowy. 

4. Na każde wezwanie Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu 

do wglądu kopii aktualnej polisy OC swojej działalności. 

§ 8 

Cena i warunki płatności 

1. Za wykonanie usług będących przedmiotem umowy strony ustalają zgodnie ze złożoną ofertą 

Wykonawcy stanowiącą załącznik nr 1 do umowy maksymalne wynagrodzenie 

w wysokości ……….… złotych brutto (słownie: ………………..……  ) w tym podatek od 

towarów i usług i inne należności publicznoprawne zgodnie z obowiązującymi przepisami), na które 

to maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy składa się wynagrodzenie 

w wysokości ………………………….. złotych netto, powiększone o należny podatek od towarów 

i usług (VAT).  

2. Cena jednostkowa za wykonywania usług żywienia objętych przedmiotem zamówienia zgodnie 

z ofertą Wykonawcy wynosi:: 

1) śniadanie …….. brutto i składa się z kwoty ….. złotych netto powiększonej o należny podatek 

od towarów i usług (VAT). 

2) obiad dwudaniowy z napojem ………..  brutto i składa się z kwoty ….. złotych netto 

powiększonej o należny podatek od towarów i usług (VAT). 

3. Rzeczywiste wynagrodzenie należne Wykonawcy będzie rozliczane i wypłacane Wykonawcy 

w formie osobnych płatności częściowych, dotyczących poszczególnych 5 dniowych turnusów 

zrealizowanych przez Wykonawcę, i będzie obliczane w następujący sposób: 

ilość faktycznie wydanych: 

śniadań, obiadów w ramach danego 5 dniowego turnusu x opisane w ust. 2 powyżej ceny 

jednostkowe brutto za 1 posiłek, wynikające z oferty Wykonawcy (stanowiącej załącznik nr 1) do 

umowy, po ich potwierdzonym protokolarnie prawidłowym zrealizowaniu, przelewem na numer 

rachunku wskazany na fakturze wystawionej przez Wykonawcę. Wynagrodzenie to będzie wypłacane 

Wykonawcy w terminie do 21 dni od daty dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej 

faktury VAT. Za posiłki niedostarczone i niewydane (niezrealizowane) Wykonawcy nie przysługuje 
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wynagrodzenie. 

4. Faktury będą wystawiane zgodnie ze sposobem wskazanym poniżej, tj.: 

Dane nabywcy (Zamawiający) 

Miasto Opole 

ul. Rynek 1A 

45-015 Opole 

NIP 754-300-99-77 

i będą dostarczane przez Wykonawcę na następujący adres Odbiorcy faktury: 

Młodzieżowy Dom Kultury  

ul. Strzelców Bytomskich 1 

45-084 Opole  

lub e-mailem na adres: ksiegowosc@mdk.opole.pl 

5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, ust. 2 i ust.3 powyżej obejmuje wszystkie należności, do 

których pobrania uprawniony jest Wykonawca z tytułu świadczenia na rzecz Zamawiającego usług 

objętych niniejszą umową. Poza tak określonym wynagrodzeniem Zamawiający nie jest zobowiązany 

do zapłaty wobec Wykonawcy jakiegokolwiek świadczenia dodatkowego ani do wykonania żadnego 

innego obowiązku. 

6. Za termin zapłaty faktury VAT przyjmuje się datę złożenia polecenia przelewu przez Zamawiającego. 

7. Wykonawca zobowiązuje się do wskazania na fakturze rachunku bankowego ujawnionego w wykazie 

podatników VAT (tzw. „Biała Lista”). W przypadku wskazania przez Wykonawcę na fakturze 

rachunku bankowego nieujawnionego w wykazie podatników VAT Zamawiający uprawniony będzie 

do dokonania zapłaty na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w wykazie podatników VAT, 

a w razie braku rachunku Wykonawcy ujawnionego w wykazie, do wstrzymania się z zapłatą do 

czasu wskazania przez Wykonawcę, dla potrzeb płatności rachunku bankowego ujawnionego 

w wykazie podatników VAT. Wstrzymanie zapłaty wynagrodzenia z tego tytułu nie stanowi podstaw 

do jakiejkolwiek odpowiedzialności Zamawiającego, w tym nie tworzy po stronie Wykonawcy 

uprawnienia do żądania odsetek z tytułu opóźnienia w zapłacie wynagrodzenia. 

8. Strony oświadczają, że są płatnikami podatku od towarów i usług VAT oraz, że posiadają aktualne 

numery identyfikacji podatkowej: 

Wykonawca – ………………………………….. 

Zamawiający – 754-300-99-77 

§ 9 

Niezmienność ceny 

Wykonawca gwarantuje niezmienność cen jednostkowych, o których mowa w § 8 ust. 2 za wykonanie 

usług przygotowania i dostarczania oraz wydawania posiłków objętych przedmiotem umowy przez cały 

mailto:ksiegowosc@mdk.opole.pl
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okres obowiązywania umowy, z zastrzeżeniem postanowień § 10. 

 

§ 10 

Warunki zmiany ceny 

1. Wykonawca gwarantuje niezmienność cen jednostkowych, o których mowa w § 9 ust. 2 za 

wykonanie usług objętych przedmiotem umowy przez cały okres obowiązywania umowy, 

z zastrzeżeniem, że Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany cen jednostkowych brutto 

w przypadku urzędowej zmiany stawki podatku VAT. 

2. W przypadku zmiany urzędowej stawki podatku VAT na usługi będące przedmiotem umowy, 

wartość brutto ceny jednostkowej ulegnie zmianie z dniem wejścia w życie aktu prawnego 

określającego zmianę stawki podatku VAT. Zmianie ulegnie wówczas cena brutto ceny jednostkowej, 

a cena netto ceny jednostkowej pozostanie bez zmian. 

3. Zmiany, o których mowa w ust. 1 następują automatycznie i nie wymagają sporządzenia aneksu do 

umowy, jednakże Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia dokumentów uzasadniających taką 

zmianę ceny jednostkowej za wykonywanie usług cateringowych objętych przedmiotem umowy. 

 

§ 11 

Wierzytelności 

1. Wykonawca nie może przenieść wierzytelności wynikającej z realizacji niniejszej umowy na osobę 

trzecią bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

2. Wyklucza się udzielenia przez Wykonawcę upoważnienia, które skutkowałoby uprawnieniem 

podmiotu trzeciego do administrowania wierzytelnością, w tym dochodzenie wierzytelności 

wynikających z niniejszej umowy. 

3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Zamawiającego kar umownych należnych 

Zamawiającemu od Wykonawcy z należności wzajemnej Wykonawcy objętej wystawioną przez 

Wykonawcę fakturą dotyczącą wynagrodzenia za wykonywane na rzecz Zamawiającego usługi.   

 

§ 12 

Zmiany do umowy 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy mogą być dokonywane jedynie w formie pisemnej w postaci 

aneksu do umowy podpisanego przez obydwie strony, pod rygorem nieważności. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy 

w następującym zakresie: 

1) zmiany liczby planowanych posiłków w zakresie nie przewidzianym w postanowieniach Opisu 
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Przedmiotu Zamówienia – stosownie do faktycznych potrzeb Zamawiającego,  

2) wynagrodzenia Wykonawcy w postaci cen jednostkowych – może ulec zmianie w przypadku 

opisanym w § 10 

3) przypadków losowych (np. kataklizmy, awarie urządzeń wywołane przez wyładowania 

atmosferyczne lub inne czynniki zewnętrzne, zgony i niemożliwe do przewidzenia wydarzenia), 

które będą miały wpływ na treść zawartej umowy i termin realizacji;  

4) rezygnacji przez Zamawiającego z realizacji części przedmiotu umowy w zakresie nie 

przewidzianym w postanowieniach Opisu Przedmiotu Zamówienia. 

  

§ 13 

Odstąpienie od umowy 

1. Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas określony i obowiązuje od dnia podpisania umowy do 

dnia …………… 2025 r. tj. przez okres ……………….. dni od podpisania umowy. 

2. Poza sytuacjami, o których mowa w niniejszej umowie oraz sytuacjami określonymi w przepisach 

Kodeksu Cywilnego, Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy także 

w przypadku: 

1) gdy Wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn; 

2) dwukrotnej nieterminowej realizacji usługi przygotowania i dostarczenia lub wydania posiłków 

z przyczyn, za które wyłączną odpowiedzialność ponosi Wykonawca lub podmiot, którym się 

on posługuje; 

3) zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze 

wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu. 

3. Odstąpienie od umowy, o którym mowa w ust. 2 pkt. 1) i pkt 2) następuje w ciągu 30 dni od daty 

zaistnienia zdarzeń stanowiących podstawy do odstąpienia od umowy, po wcześniejszym pisemnym 

wezwaniu Wykonawcy do należytej realizacji umowy. 

4. Odstąpienie od umowy, o którym mowa w ust. 2 pkt. 3) następuje w trybie i na zasadach 

określonych w art. 456 ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 

5. Umowa wygasa lub rozwiązuje się: 

1) z upływem okresu obowiązywania; 

2) na skutek porozumienia Stron lub odstąpienia od umowy przez jedną ze Stron umowy 

w przypadkach przewidzianych w niniejszej umowie i powszechnie obowiązujących przepisach 

prawa. 

6. Odstąpienia od umowy dokonuje się w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 
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7. Od obowiązków wynikających z niniejszej umowy Strony mogą być zwolnione tylko 

w przypadkach zaistnienia okoliczności nieprzewidywalnych i niezależnych od woli stron (siła 

wyższa), które nastąpiły po zawarciu umowy, uniemożliwiając jej wykonanie w całości lub części 

takich jak pożary, powodzie, trzęsienie ziemi, wojna, zarządzenia władz państwowych itp. 

w rozumieniu ustawy Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1061 ze zm.). 

8. O zaistnieniu okoliczności uznanych za siłę wyższą Strony są zobowiązane do niezwłocznego 

wzajemnego powiadomienia się na piśmie. 

§ 14 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy, 

że klauzula informacyjna administratora danych którym jest Młodzieżowy Dom Kultury z siedzibą 

w Opolu, 45-084 Opole, przy ul. Strzelców Bytomskich 1, dostępna jest na stronie internetowej 

https://mdk.opole.pl/kontakt/ochrona-danych-osobowych,8.html oraz w siedzibie administratora 

danych.  

§ 15 

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy prawa, w 

tym przepisy kodeksu cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych oraz inne właściwe przepisy 

prawa. 

 

§ 16 

Spory mogące powstać w trakcie realizacji niniejszej umowy strony zobowiązują się rozwiązać 

polubownie. W przypadku nie dojścia do porozumienia przez strony, sądem właściwym 

rozstrzygającym spór będzie odpowiedni rzeczowo sąd powszechny właściwy dla siedziby 

Zamawiającego. 

 

§ 17 

Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści umowy oraz załączników do niej wymagają formy pisemnej pod 

rygorem nieważności. 

§ 18 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

 

 

WYKONAWCA:          ZAMAWIAJĄCY: 



Strona 13 z 13 

 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

Załącznik nr 1 – Oferta Wykonawcy; 

Załącznik nr 2 – Specyfikacja Warunków Zamówienia (w tym Opis Przedmiotu Zamówienia). 

 

 


